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STRATEGIE SPOLECNOSTI

Vize

Vizi spolecnosti je uspokojovani potfeb zakaznikd, prodejem kvalitnich vyrobkl za cenu ktera je
konkurenceschopna, navrhovani individualnich feSeni a podpora pouzivani technickych plastd v prdmyslu a
obchodu.

Orientace na zakaznika
Dodavame vyrobky a sluzby, které vyuzivaji nasi zakaznici a které jim pfinaseji vyhody oproti konkurenci.
Snazime se, aby nase zpUsoby vyroby a navrhovana feseni byla nova, vysoce kvalitni, funkéni a hospodarna.

Vedouci uloha
Snazime se, aby nase technicka feSeni a zplsoby vyroby podpofily nase zakazniky a ti se svymi produkty
zaujimali na trzich vedouci a tvuréi roli.

Inovace
Nas$e plsobnost je celosvétova a usilujeme o nepfetrzity rist.

Neustalé zlepSovani

NaSe interni procesy se snazime neustale optimalizovat, zefektiviiovat a modernizovat, tak abychom vyrabéli
kvalitni vyrobky a dosahovali vy$Si produktivity. VSemi zpUsoby se snazime zabranit jakémukoliv plytvani a
snazime se o snizovani naklad, tak abychom byli na trhu konkurenceschopni.

Partnerstvi
S nasimi obchodnimi partnery usilujeme o vyvazeny, dlouhodoby, solidni a Eestny vztah.

Nezavislost
Chceme dosahnout takového zisku, ktery nam umozni zajistit existenci a dalSi vyvoj nasi firmy a umozni
pfiméfrené zhodnoceni vlozeného kapitalu.

Pracovnici
Nasi firmu tvofi angazovani a kvalifikovani zaméstnanci, které podporujeme v jejich profesnim a osobnim rastu.

Odpovédnost
Od nasich zaméstnancl o¢ekavame vysokou miru vlastni iniciativy, pfevzeti zodpovédnosti, pracovitost,
ztotoznéni se s firemni politikou a cili, ochotu k inovacim a flexibilitu.

Udrzitelnost

Prispivame k ochrané Zivotniho prostfedi a jako zodpovédna organizace se snazime uspokojit zakladni potfeby
dneska, bez kompromitovani schopnosti budoucich generaci uspokaijit jejich zakladni potfeby a udrzeni jejich
Zivotni Urovné.

Této strategii podléhaji veSkeré €innosti spole¢nosti AB Max lisovna Kovarov s.r.o.

V Kovaroveé dne 20.2.2018 Miroslav Kubicek
Jednatel spole¢nosti



